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	Aanvraagformulier DBA Martini Ziekenhuis

	Naam aanbod:
	Module 2 OBV, Basis Brandwondenzorg.

	Doelstelling:
· Leerdoel

· Werkdoel
	Deze module richt zich op de basiszorg voor de brandwondenpatiënt en is uitgewerkt in onderstaande thema’s. Bij elk thema leer je eigen handelen, beroepshouding en normen en waarden te ontwikkelen op het vereiste niveau van de beroepsuitoefening.

Zie moduleboek per thema

Het gaat in deze module voornamelijk om het behalen van de beroepscompetenties in relatie tot de zorgvragergebonden taken. Deze zijn beschreven in het beroepsdeelprofiel van de gespecialiseerd verpleegkundige brandwondenzorg. Per thema zijn specifieke leerdoelen uitgewerkt. Deze gelden tevens als lesdoelen en/of persoonlijke leerdoelen.



	Doelgroep:                        
	   X Verpleegkundigen                       ( Verzorgenden                         ( Beide

	Programma:
	Thema 2.1 – Brandwonden, epidemiologie, toedracht, eerste hulp en inschatting ernst 

Thema 2.2 – Wondgenezing

Thema 2.3 – Wondbehandeling bij brandwonden
Thema 2.4 – Bijzondere ziektebeelden
Thema 2.5 – Infectie, infectiepreventie en infectiebestrijding

Thema 2.6 – Voeding in relatie tot brandwonden

Thema 2.7 – Pijn en jeuk in relatie tot brandwonden

Thema 2.8 – Plastisch chirurgische behandeling

Thema 2.9 – Revalidatie, ergo- en fysiotherapie

Thema 2.10 – Journal Club



	Globale inhoud:
	Werken in een brandwondencentrum heeft automatisch tot gevolg dat een groot deel van de verpleegkundige zorg in het teken zal staan van de huid, het grootste orgaan van het lichaam. Kennis van de anatomie en fysiologie van de huid is daarom onmisbaar. Daarnaast is voldoende kennis over wondgenezing in relatie tot verschillende soorten (brand)wonden essentieel. Wondbehandeling, infectiepreventie, pijnbestrijding en voeding, behoren tot het domein van de brandwondenverpleegkundige evenals de pre- en postoperatieve zorg. Daarnaast vervult de brandwondenverpleegkundige een belangrijke rol in de multidisciplinaire samenwerking ten aanzien van de revalidatie en reconstructieve behandeling bij brandwonden.



	Waar is de inhoud op gebaseerd: (protocollen, richtlijnen, wetenschappelijk onderzoek etc.)
	De competenties zijn afgeleid van het beroepsdeelprofiel en samengevat in de eindtermen voor deze opleiding. Deze eindtermen zijn onderverdeeld in deelkwalificaties. Binnen de module zullen de kerntaken uit het beroepsdeelprofiel en in de praktijk vereiste competenties richtinggevend zijn. Deze begrippen zijn beschreven in de studiegids.



	Didactische werkvorm:
	Zie moduleboek

	Website / specifieke URL:
	www.brandwondenstichting.nl/obv


	Punten CanMEDS competenties  (max. drie aankruisen)
	Verdeling in % (100, 80, 60, 40 of 20, samen 100%)

	(  Communicatie  (C)
	

	(  Kennis en wetenschap  (KW)
	

	(  Maatschappelijk handelen en preventie (MHP)
	

	(  Organisatie en financiering (OF)
	

	(  Professionaliteit en kwaliteit (PK)
	20

	(  Samenwerking (S)
	

	(  Vakinhoudelijk (of klinisch) handelen (VIH)
	80

	Totaal aantal punten (maximaal 6 per dag)
	24

	Geef eventueel aan op welk deelgebied van het verpleegkundig/verzorgend beroep de scholing is gericht (Dialyse, spoedeisende hulp, oncologie e.d.)
	

	Datum scholing:
	4 losse dagen aan het begin van de OBV. 

	Aanvangstijd + eindtijd:
	4 maal 8 uren

	Locatie / afdeling
	MZH Groningen, Maasstad Ziekenhuis, RKZ Beverwijk

	Aantal deelnemers (minimaal + maximaal):
	20

	Wordt de scholing herhaald?
	ja

	Zo ja, hoe vaak en wanneer?
	1 maal per anderhalf/ 2 jaar

	Docent(en)*

* per docent korte profielschets bijvoegen
	Aagtje Mekkering, opleidingsadviseur en brandwonden verpleegkundige
Coriëlle Rovers, leraar en brandwondenverpleegkundige

Sonja Scholten, brandwondenarts

Walter van der Hoeve , fysiotherapeut

Miranda Venema, ergo therapeut

Karin Bouwmeester, fysiotherapeut

Professor Paul van Zuijlen, plastisch chirurg

Greta Wesseling, diëtiste

Chandra Jainandunsing, deskundige infectiepreventie

Brigit Muis, brandwondenverpleegkundige

Alette de Jong, verpleegkundig onderzoeker

	Literatuur:
	Zie moduleboek

	Inlichtingen/aanmelden bij:
	Aagtje Mekkering
Coriëlle Rovers

	Deelnemerskosten:
	

	Wijze van evaluatie (gebruik het standaardformulier)
	(mondeling     x schriftelijk    ( standaardformulier
( anders: ​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​______________________________________

	Datum aanvraag:
	03-12-2018

	Contactpersoon DBA voor Kwaliteitsregister:
	Desiree Hessels (D.Hessels@mzh.nl)

	


[image: image1.png]